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行動計画の目的 

職業生活と家庭生活のバランスのとれた環境を作ることによって、社員一人ひとりが能力

を十分に発揮できるようにすると共に、地域に貢献する企業となることを目的とします。 

 

第 3 期 行動計画の期間 

平成 22 年 11 月 1 日から平成 25 年 10 月 31 日までの 3 年間 

 

行動計画の実施内容 

◆目標‐1 妊娠・出産や育児に関する休暇等の制度の周知 

①妊娠・出産等に関する休暇等の制度や情報の共有（社内イントラネットの活用） 

②制度周知用のポスターの作成、掲示 

◆目標‐2 ノー残業デーの徹底・拡充 

①周知用ポスターの見直し 

②給与支給日及び賞与支給日のノー残業実施 

③朝礼、終礼での声掛け 

◆目標‐3 子供参観日の実施 

①社員・従業員の子供を対象にした子供参観日の実施時期検討 

②事業所単位の見学メニューの検討 

③申請書類等 書式作成 

◆目標‐4 子供の安全を守る 

①社有車・自家用車の使用時の安全運転に関する冊子の検討・配布 

②社員・従業員への定期的な安全運転教育の検討・実施 

以上 


