
 
 

2026年10月1日 

各位 

わらべや日洋ホールディングス株式会社 

 
当社子会社であるわらべや日洋食品株式会社は、子育てサポート企業として厚生労働大臣より「くる

みん認定」を取得しましたので、お知らせいたします。 

 当社グループは、マテリアリティのひとつとして「働きがい、人権と多様性の尊重」を掲げ、従業員
一人ひとりが安心して働き続けられる環境づくりに取り組んでいます。 
わらべや日洋食品においても、仕事と子育ての両立を支援するさまざまな取り組みを実施しており、

こうした活動が評価され、このたびの認定取得につながりました。 
当社グループでは、今後も多様な人材が活躍できる職場づくりを進めてまいります。 

 
（主な取り組み） 
・ライフイベントに合わせた働き方を選択できる制度の周知 
・管理職研修等を通じた上司と職場の理解促進 
・生産性向上による所定外労働時間の削減 
・年次有給休暇の取得促進 
 
 
 
 
 
 

以上 

わらべや日洋食品株式会社が子育てサポート企業として 
厚生労働大臣より「くるみん認定」を取得 

「くるみん認定」とは 

次世代育成支援対策推進法に基づき、一般事業主行動計画を策定した企業のうち、計画に定めた

目標を達成し、一定の基準を満たした企業を「子育てサポート企業」として厚生労働大臣が認定

する制度。 


